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= TRAVIS E. PRESTON

Bardziej instytucja niz cztowiek, a jednak bardziej ludzki, niz
wiekszos¢ ludzi kiedykolwiek bedzie - Travis E. Preston cieszy

sie, ze moze pracowac u twojego boku przez swoje ostatnie

trzy lata w firmie. Niech nie przestraszy cie jego aura.

/ OPIS i

Ten modut dodaje Travisa E. Prestona, ktérego mozna uzy-
wac jako grywalnej Postaci (zob. modut Postaci na str. 19)
albo jako Postaé Bezstronng w dowolnej rozgrywce w Galac-
tic Cruise, zgodnie z ponizszymi zasadami.

[ PRZYGOTOWANIE ROZGRYWKI  /

Nalezy uzy¢ dotgczonych znacznikéw Celu, zamiast tych

z gry podstawowej. Losowo umies$écie po jednym w polu
startowym (na dole dla albo w srodku dla )
kazdego Celu. Odwréécie znacznik ,1” na strone pomarani-
czowa, a znaczniki ,2" i ,3” na strone szara.

Po umieszczeniu wszystkich Bezstronnych Pracownikow
(w grze dla 1 albo 2 graczy) umiesécie Pracownika Travisa
w pierwszej dostepnej lokacji zgodnie z kierunkiem ruchu
wskazéwek zegara, zaczynajac od neutralnego Rozwiniecia
0 wskazanego w w sekcji Technologii uzytej podczas
przygotowania rozgrywki.

Moze takze uczestniczyé w rozgrywkach z Bezstronng Zoé.
Najpierw umiesccie Travisa, a potem Zoé.

[ ZASADY

Kazdego roku poprzedzajgcego przejscie na emeryture, Tra-
vis wybrat konkretny Cel Firmy, jako swéj Roczny Cel.

Na poczatku gry Rocznym Celem jest Cel Firmy wskazany
przez Znacznik Celu ,1”. Po RWZ A, Rocznym Celem staje

sie Cel Firmy wskazany przez Znacznik Celu ,2”. Po RWZ B,
Rocznym Celem staje sie Cel Firmy wskazany przez Znacznik
Celu ,3". Zawsze odwracajcie znaczniki tak, aby znacznik
aktywnego Celu byt na stronie pomarafnczowej, a pozostate
na stronie szarej.

Gdy Travis jest wypychany, porusz go do nastepnej pustej
lokacji, zgodnie z kierunkiem ruchu wskazéwek zegara. Jesli
nie ma pustych lokacji, Travis wypycha Pracownika w nastep-
nej lokaciji. Travis bedzie omijat twoich Pracownikéw, chyba
ze masz odblokowane odpowiednie Ulepszenie.

Gdy wypychasz Travisa majac zrealizowany jego Roczny Cel,
zyskujesz X ws. W przeciwnym razie tracisz X ws.
X = biezgca sekcja toru Postepu (1/2/3).

Gdy Rachel przepycha Travisa, standardowo
zyskuje albo traci Reputacje.

Uwaga: Grajgc Travisem E. Prestonem jako
grywalng Postacig, uzywajac jednoczesnie modutu
z nowymi zetonami Celéw Podrdzy (str. 18):
musisz odblokowywa¢ Ulepszenia zgodnie ze
wskazaniem na jego karcie i nie moga by¢ one
zakrywane nowymi zetonami Celéw Podrézy.

/
Przykiad:

Znaczniki Celéw Tiersa sa losowo rozmieszczone
zgodnie ze wskazaniem ponizej:

Oznacza to, ze dopodki gracze nie zrealizujg srod-
kowego Celu Firmy polegajacego na budowaniu
zestawdw lkon Segmentéw, moga chcie¢ unikac lo-
kacji Tienfta w obawie przed ,reprymenda” (i utrata
Reputaciji).

Z drugiej strony, jesli uda im sie zrealizowacé ten Cel
Firmy, zostana nagrodzeni ,pochwata” (i Reputa-

cja).

Po RWZ A, srodkowy znacznik zostaje odwrécony
na strone nieaktywna (szara), a znacznik z pra-
wej strony zostaje odwrdcony na strone aktywna
(pomarariczowa). TiEMd nie przejmuje sie juz
Celem z poprzedniego roku i skupia sie wytacznie
na nowym zadaniu - na Starcie Statkéw. Wartos¢
ewentualnego zysku i straty Reputa-

« ) cji wzrosta teraz do 2.
ol
I wreszcie po RWZ B znaczniki sa
) ( odwracane tak, ze aktywny pozostaje

tylko ten z lewej. Tak jak poprzednio,

e idzie dalej i skupia sie wytgcz-

nie na nowym zadaniu - zatrudnianiu

Doswiadczonych Pracownikow.

Wartos¢ ewentualnego zysku i straty

Reputacji osigga teraz maksymalna
wartos¢é wynoszaca 3.

Tierts nagradza kierownikow, ktérzy sa czujni i pla-
nuja z wyprzedzeniem!
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Jesli znacie pana Prestona, znacie tez zapewne Lune, jego
wierng suczke setera irlandzkiego. Jesli chcecie zyskac

sympatie pana Prestona, okazcie Lunie troche czutosci!
Uwielbia te mate psie ciasteczka w ksztatcie kosci.

/ OPIS

Podczas gry z Travisem jako Bezstronnym Pracownikiem,
mozecie tez dotgczyé modut Luny, ktéry pozwala zdobywaé
premie dzieki karmieniu psa Travisa, Luny, jej ulubionymi
psimi Smaczkami.

[ PRZYGOTOWANIE ROZGRYWKI /]

Uzywanie Travisa jako Bezstronnego Pracownika jest obo-
wigzkowe dla tego modutu. Zobacz przygotowanie i zasady
Travisa na str. 20.

Umiesccie jedng, losowa karte Luny obok planszy Gtéwne;j,
a pozostate odtézcie do pudetka. Umiesécie Lune w lokacji,
w ktérej zostat umieszczony Travis jako Bezstronny Pracow-
nik.

Kazdy gracz otrzymuje 4 Smaczki, a pozostate Smaczki
umies$écie w poblizu planszy Gtéwnej, tworzac ich zapasy.

/ ZASADY J

Raz na ture mozesz sprawi¢, ze Luna wykona sztuczke (dajagc
ci premie), gdy znajduje sie w tej samej lokacji co twdj aktyw-
ny Pracownik. Jesli nie znajduje sie w twojej lokacji, mozesz
wydac¢ 1 Smaczka, aby przesunaé¢ jg do twojej lokac;ji.

Karta Luny wskazuje sztuczki, ktére Luna moze wykona¢ (wraz
z premiami, ktére otrzymasz) oraz ich koszt w Smaczkach.

Za kazdym razem, gdy przepychasz Travisa, zyskaj 1 Smacz-
ka z ich zapaséw.

Mozesz takze w dowolnym momencie swojej tury wydac
1 Reputacje, aby zyska¢ 1 Smaczka z zapaséw. Mozna to
zrobic tylko raz na ture.

Podczas kazdego RWZ Travis zapewni ci 1 Smaczka, jesli
masz zrealizowany jego Roczny Cel. Zdobywasz takze
1 Smaczka, jesli masz najwiecej Reputacji (takze remisujac).

Na koniec gry policz pozostate ci Smaczki w sekcji punkto-
wania Zapaséw, tak jak robisz to z pozostatymi Pieniedzmi,
Reklamami itd.

Jesli Rachel umiesci Pracownika w lokacji

z Lung, przesun Lune do kolejnej lokacji zgod-
nie z kierunkiem ruchu wskazéwek zegara,

w ktdrej nie ma zadnego Pracownika Rachel.
Rachel nie zyskuje Smaczkow ani nie aktywuje
Luny.

/

wypycha Tiexfsa do nastepnej lokacji
zgodhnie z kierunkiem ruchu wskazéwek zegara
przez co otrzymuje nagrode w postaci Repu-
tacji za Roczny Cel Tiexfisa oraz 1 Smaczka.

aﬂﬂychce, aby Luna@ wykonafta sztuczke, ale nie
znajduje sig ona w lokacji aktywnego Pracownika

aﬂﬂywydaje 1 Smaczka, aby poruszy¢ Lune do
lokacji aktywnego Pracownika

ATy wybiera
sztuczke sposrod
opcji wskazanych na
karcie Luny.
decyduje sie do-
braé karte Planu, co
kosztuje 2 Smaczki.
Ma tylko 1 Smaczka,
wiec najpierw wydaje
1 Reputacje, aby
zyskac dodatkowego
Smaczka.

8y daje 2 Smaczki
Lunie i dobiera karte

Planu. Aport!

iz




" KARTY WYZWANIA

(( )) Masz ochote na wiecej? Rozpiera cie duma i chcesz
4 pokazaé swiatu, na co cie sta¢? A moze po prostu lubisz

stawia¢ sie w trudnych sytuacjach? Niezaleznie od tego,
ktdry z grzechéw gtéwnych jest twoim ulubionym, wiemy
jedno - pragniesz nowego wyzwania!

/ OPIS b

Szukasz kolejnych Wyzwan z ktérymi mozesz sie zmierzy¢?

Ten modut mozna doda¢ do dowolnej rozgrywki w Galactic
Cruise, aby da¢ graczom dodatkowe Wyzwanie do poko-
nania. Niektére wyzwania moga by¢ trudniejsze od innych,
w zaleznosci od przygotowania rozgrywki lub stylu gry.

Mozecie nawet uzy¢ tych kart, aby da¢ nowemu
graczowi przewage podczas gry przeciwko bar-
' dziej doswiadczonym graczom. Dajcie bardziej
" doswiadczonemu graczowi trudniejsze Wyzwa-
| nie, a nowemu graczowi fatwiejsze, albo nawet

" nie dawajcie mu zadnego!

/ PRZYGOTOWANIE ROZGRYWKI /|

Rozdajcie kazdemu graczowi po dwie karty Wyzwania. Kazdy
gracz, zanim podczas przygotowania rozgrywki umiesci swo-
je Rozwiniecie, wybiera jedng z tych kart, ktérg zachowuje,

a drugg odktada do pudetka.

Jesli gracie réwniez z modutem Postaci, powinniscie odrzu-
ci¢ kazdg karte Wyzwania, ktéra jest niemozliwa albo nie
ma sensu w potgczeniu z wybrang Postacig, i dobra¢ w jej
miejsce nowa karte Wyzwania.

/ ZASADY /

Kazdy gracz musi przez caty czas przestrzega¢ ograniczen
wskazanych na jego karcie Wyzwania. Nie mozesz zostac
zwyciezcgy, jesli cho¢by przypadkowo nie przestrzegates
ograniczen i zostanie to wykryte na koniec gry.

Wyjasnienia - ,Finanse przede wszystkim” i ,Ulepszenia do
konca!”:

Wcigz mozesz planowac i doprowadzaé do Startdw Rejsow
po usunieciu czterech zetondw, ale nie bedziesz odwracac/
usuwac zadnych zetondéw Ulepszenia.

Wyjasnienia -"Przodownik”:

Musisz zrealizowa¢ dowolne 2 Osiggniecia (zwykte lub Za-
awansowane) w aktualnej rozgrywce, w przeciwnym razie nie
mozesz zostac zwyciezca. Jesli nie zrealizujesz 2 Osiggnieé
i masz najwiecej PZ, zamiast tego wygrywa gracz z drugim
najwyzszym wynikiem PZ.

/
Przyktad:

MOtrzymuje karty Wyzwania ,Mocny duet” oraz
»Tech-no-LOGIA”. Uznaje, ze karta ,Mocny duet” stano-
witaby dla niego zbyt duze wyzwanie, wiec odktada ja
do pudetka, a zachowuje ,, Tech-no-LOGIE”.

Zielengy buduje swoje Poczatkowe Rozwinigcie na
Technologii, zamiast w Sieci, ignorujac standardowe
zasady przygotowania rozgrywki.

Nie mozesz atrudniac Doswiadczonych
Pracownikow.

Musisz zbudowad Rozwiniecia na
wszystkich czterech Technologiach,

zanim zbudujesz Rozwinigcie w Sieci,
Dotyezy to takie twojego Poczgtkowego
Rozwinigcia,




